ANEXO N° 01
Formato de perfil de puestos bajo régimen del Decreto Legislativo N° 1057 y/o Carreras Especiales

SECCION: IDENTIFICACION

Organo: VICERRECTORADO ACADEMICO

Unidad Orgénica DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Cargo estructural NO APLICA
Clasificacién NO APLICA
Nombre del puesto ESPECIALISTA EN DEPORTE Y RECREACION

Dependencia jerdrquica DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Puestos a su cargo SERVICIO EN DEPORTE Y RECREACION

SECCION: FUNCIONES .

MISION DEL PUESTO
EROVECTAR, Y EJECUTAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE COMPLEMENTEN LA FOMACION ACADEMICA DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNTELS

FUNCIONES DEL PUESTO

Elabora el Plan Operativo i a fin de prog todas las acti durante el afio, lo que compete del Area de Deporte y Recreacion.

1

2  Elabor, organizar, ejecutar y sup los P yr

3 Elabor, organizar, ejecutar y supervisar los programas deportivos de alta competencia (PRODAC).

s Planificar, organizar y consolidar 105 equipos y/o selecciones deportivas representativas de 1a Universidad con 165 estudiantes y el personal, para 13 participacion en eventos y
competencias local, nacional e internacional, como parte del sistema deportiva nacional.

5 Velary cumplir las normativas de la Ley Universitaria (articulo 131 - Promocién del Deporte) y Ley PRODAC, como también los reglamentos.

6

b

8

Promover en la comunidad universitaria la parti en r ivas deportivas como torneos, campeonatos, paseos, entre otros,
Formular, proponer implementar y evaluar la politica y dela

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto/area

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

Periodicidad de la Aplicacién temporal (marcar con un X, luego explicar o sustentar ) Temporal :] Permanente E

SECCION: REQUISITOS !

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/: y carrera/ lidad requeridos C) ¢C a?

Incompleta Completa DEgresado(a) E:IBachlller Eﬂtulo/ Licenciatura Si l: No m
Primaria D) ¢Habilitacién
Secundaria ?
Tocngs havea LICENCIADO EDUCACION FISICA Y/O LICENCIADO EN EDUCACION CON ";’f ! "ak
(AeAa Werior ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA L
(3 6 & afos)
X |Universitaria X

L [Maestria X_|Egresado Grado

[Doctorado [ Tegresado | [Grado
CONOCIMIENTOS
A) C técnicos para el puesto (No se requiere con )
lc en el disefio e impl; de dep: y temas de P

B) Cursos y/o programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

Curso, capacitacion y/o certificacién a la administracién, gestion o planificacion deportiva,
- Curso, capacitacién o certificacion a la de deportes individuales o 3
- Curso, capacitacién y/o certificacién relacionada al deporte universitario y/o del sistema deportivo nacional.
C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos
Nivel de dominio Nivel de dominio

OHNATICH No aplica Basico Intermedio Avanzado 10IAMAS [DitRCTO No aplica Bésico Intermedio Avanzado
Procesador de textos % Inglés X
Hojas de célculo X Quechua X
|Programa de presentaciones X Otros (Especificar) %
Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X
Dt (Es”c?ﬁ“') X Observaciones:
Otros (Especificar) X
EXPERIENCIA
Exper| s | general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector piblico o privado.
[4aRos |

Experiencia laboral especifi
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en la funcién o la materia:

[2 ARos |
B. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

[2ARos |
C. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector piiblico:

[1 ARoS |

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

COMPROMISO CON LA CALIDAD
capacidad de expresar, preguntar, escuchar y entender ideas, conceptos y opiniones.

REQUISITOS ADICIONALES




